
Bewerbung

Die vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 
6. Dezember 2023 an:

Weiterbildungszentrum	 T 	0631 203-2922 
Westpfalz-Klinikum e.V.	 F 	0631 203-2924 
Hellmut-Hartert-Straße 1	 E  umehren@westpfalz-klinikum.de 
67655 Kaiserslautern	 W www.westpfalz-klinikum.de/wbz

VORAUSSETZUNGEN

• abgeschlossene 3-jährige Ausbildung zur Pflegefachkraft
oder (gleichwertig) mit min. 6-monatiger Berufserfahrung 
im Fachgebiet Neurologie, vorzugsweise auf einer zertifi-
zierten Stroke Unit. Bei gerechtfertigten Einzelfällen, die
die Zugangsvoraussetzung nicht erfüllen, entscheidet die
Leitung der Weiterbildungsstätte über eine Teilnahme.

• Erlaubnis zum Führen der Berufsbezeichnung

• mind. eine Woche Pratikum für Teilnehmer:innen, die nicht 
auf einer zertifizierten Stroke Unit arbeiten. Dieser Nach-
weis kann während des Kurses erbracht werden. Die Klinik 
für Neurologie der Westpfalz-Klinikum GmbH ermöglicht
dies auf Anfrage der Kursteilnehmer:innen, die dazu an-
derweitig keine Möglichkeit haben.

• internetfähiger Computer, aktive E-Mail-Adresse und die
Bereitschaft zum Blended Learning

BEWERBUNGSUNTERLAGEN

Alle Bewerber:innen (interne und externe) reichen bitte folgen-
de Unterlagen vollständig ein:

• Bewerbungsformular (online abrufbar auf der Internetsei-
te des Westpfalz-Klinikums)

• Urkunde über die Erlaubnis zum Führen der Berufsbe-
zeichnung (Kopie)

• ggf. Nachweise über Teilnahme an einem zertifizierten
Kinaesthetics-Grundkurs, an einem Grundkurs Basale
Stimulation und an einem Bobath-Kurs (BIKA)

• aktuelles Lichtbild (Print oder digital)

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Die Leitung der Weiterbildung behält 
sich eine endgültige Entscheidung über die Teilnahme vor.

Anreise per Bahn

Das Weiterbildungszentrum ist ca. 1,5 km vom Bahnhof entfernt. 
Vom Bahnhof aus erreichen Sie uns per Bus oder per Taxi. Kos-
tenfreie Parkplätze für Veranstaltungsteilnehmer:innen befinden 
sich auf dem angrenzenden Parkplatz.

PÄDAGOGISCHE LEITUNG UND ORGANISATION

Ute Mehren 
Betriebspädagogin

T	 0631 203-2941 
E	 umehren@westpfalz-klinikum.de

PFLEGERISCHE LEITUNG 
MEDIZINISCH-FACHLICHE LEITUNG

Andrea Bergsträßer	 Klinik für Neurologie 
Pflegedirektorin	 Standort I Kaiserslautern

So finden Sie uns

Ansprechpartner

Weiterbildungszentrum 
Westpfalz-Klinikum e. V. 
Goethestr. 49-51 
67655 Kaiserslautern

©sdecoret – stock.adobe.com

Westpfalz-Klinikum GmbH
STANDORT I KL.KUS.KIB.ROK.
Hellmut-Hartert-Straße 1
67655 Kaiserslautern

T	 0631 203-0
www.westpfalz-klinikum.de

Stroke Nurse 2024

18. berufsbegleitender Blended Learning 
Qualifikationskurs

11. März bis 28. November 2024

Weiterbildungszentrum
Goethestraße 49-51
67655 Kaiserslautern



Leistungsnachweise

Kosten

Kursort und Unterkunft

Für den erfolgreichen Abschluss sind folgende Leistungen zu 
erbringen:

• schriftliche Überprüfung zu medizinischen Themen
• Arbeitsaufträge in den einzelnen Lernphasen
• schriftliche Hausarbeit/Fallanalyse
• Führung einer Praxismappe
• Abschlusssymposium

Hierzu ist Eigenstudium erforderlich.

Zum Kursbeginn wird eine Kursgebühr fällig:
Kursgebühren: 1.995 € (zum Kursbeginn)

Der Unterricht findet von 8:30 Uhr bis ca.16:00 Uhr in den 
Räumlichkeiten des Weiterbildungszentrums Westpfalz-Klini-
kum e. V. statt (Anfahrt siehe Rückseite). Ein Unterrichtstag 
findet in der Klinik für neurologische und neurochirurgische 
Frührehabilitation in Kusel statt.

Für die Präsenzveranstaltungen sind preiswerte Unterkünfte in 
der Nähe des Kursortes zu finden.

Im Rahmen der freiwilligen Registrierung können für 
registrierte beruflich Pflegende Punkte angerechnet 
werden.

Mit dem WBZ Punkte sammeln!

Kooperationspartner

Aufbau

Ablauf

Der Kurs umfasst 248 Unterrichtseinheiten (UE) in Präsenz inkl. 
56 Unterrichtseinheiten im Onlinemodus. Im Kurs enthalten sind 
zertifizierte Kurse von je 24 Unterrichtsstunden:

• Grundkurs Kinaesthetics®: 30,00 € für Registrierung und 
Lehrmaterial sind in den Kursgebühren enthalten

• Grundkurs Basale Stimulation® in der Pflege

• Grundlagen Bobath: 16 U.std. anerkannt von BIKA® und 
VeBID (Es handelt sich hier nicht um einen Bobath-Grund-
kurs!)
>> BIKA (Bobath-Initiative für Kranken- und Altenpflege e.V.)
>> VeBID (Verein der Bobath-Instruktor*innen, Physiothera-
pie Deutschland und Österreich e. V.)

THEORIE

248 Unterrichtsstunden (davon 56 für Lernphasen)
• Pflege 80 Unterrichtsstunden
• Medizin 48 Unterrichtsstunden
• Therapie 54 Unterrichtsstunden
• Management 58 Unterrichtsstunden
• Prüfungen 8 Unterrichtsstunden

11. bis 14. März 2024

Präsenzlernphase  32 UE
Onlinelernphase 10 UE

8. bis 12. Juli 2024

Präsenzlernphase  40 UE
Onlinelernphase 16 UE

11. bis 14. November 2024

Präsenzlernphase  33 UE

13. bis 16. Mai 2024

Präsenzlernphase  32 UE
Onlinelernphase 16 UE

2. bis 6. September 2024

Präsenzlernphase  40 UE
Onlinelernphase 14 UE

20./21./28. November 2024

Präsenzlernphase  15 UE
Abschlusssymposium

Rahmen und Zielgruppe

Blended Learning

Gemäß den Zertifizierungskriterien der regionalen und über-
regionalen Stroke Units in Deutschland fordert die Deutsche 
Schlaganfallgesellschaft (DSG) eine Weiterbildung des Pflege-
teams speziell für die Versorgung von Schlaganfallpatienten. 
Qualifikationskurse mit einem gemeinsam mit der DGS entwi-
ckeltem Curriculum werden unter anderem am Weiterbildungs-
zentrum Westpfalz-Klinikum e. V. angeboten.

„Berufsbegleitende Weiterbildung“ heißt, dass sich normal 
Berufstätige parallel zu ihrer eigentlichen Arbeit weiter quali-
fizieren. Eine solche Weiterbildung verursacht gegebenenfalls 
Kosten durch Anfahrt, Verpflegung und Unterbringung.

Blended Learning ist eine Mischform aus klassischem Unter-
richt und computerunterstütztem Lernen über das Internet. 
Es bedeutet nicht eine Reduzierung des Lerngehalts, sondern 
eine Neuverteilung der Lernzeit, entsprechend den neuesten 
Erkenntnissen aus der Lernforschung. Jeder Mensch hat in 
seinem Leben ein eigenes Lernverhalten erworben und bringt 
unterschiedliche Qualifikationen, Vorkenntnisse und Erfahrun-
gen mit in den Kurs. Durch Blended Learning erhalten unsere 
Teilnehmer die Chance, mit ähnlichen Voraussetzungen in den 
Unterricht zu gehen. Die damit verbundenen Lernphasen sind 
für einen fachlichen Austausch auf gleicher Ebene unerlässlich. 
Der Teilnehmer hat somit eine Leistung von 56 Unterrichts-
stunden (Online-Lernphase) zu erbringen. Eine Anrechnung 
auf das Arbeitszeitkonto der Teilnehmer von Arbeitgeberseite 
ist Voraussetzung für die Teilnahme.


